
POSTURI VACANTE 

– Fișe de post – 
 

- cerințe minime,  atribuții / responsabilități – 
 

Nr.crt. Denumire poziție Cerințe minime Atribuții / Responsabilități 

1. Manager de Proiect 

Cod COR solicitat: Conform 
MySmis (242101_manager 
proiect). 
Cerinte minime pentru 
experienta solicitata: 
Experienta intre < ani; 
Cerinte minime pentru 
studiile solicitate: Studii 
solicitate conform cod COR 
 

Responsabil de coordonarea intalnirilor 
saptamanale / lunare / trimestriale generale ale 
echipelor de management si de implementare 
la nivel de solicitant si la nivel de proiect; 
Realizarea vizitelor de monitorizare la locatiile 
unde se desfasoara activitatile (anuntate sau 
inopinate) la nivel de solicitant si la nivel de 
proiect; 
Responsabil de coordonarea raportarii 
financiare si a departamentului contabil la nivel 
de solicitant si la nivel de proiect; 
Responsabil de evaluarea si monitorizarea 
proiectului la nivel de solicitant si la nivel de 
proiect; 
Responsabil de gestionarea echipei suport de 
management si planificarea activitatii acestora, 
la nivel de solicitant si la nivel de proiect; 
Responsabil de reprezentarea in fata AFM, la 
nivel de solicitant si la nivel de proiect; 
Responsabil de intalniri saptamanale / lunare / 
trimestriale cu reprezentantii partenerilot si/sau 
cu orice orice alti experti; 
Raportari privind progresul proiectului, la nivel 
de solicitant si la nivel de proiect; 
Coordonarea proiectului, la nivel de solicitant 
si la nivel de proiect; 
Monitorizarea implementarii proiectului, la nivel 
de solicitant si la nivel de proiect. 

 
 

 
 


